
Roma  18/07/2023 

    NOI INFORMIAMO    

       
 
Oggetto:  Incontro  D.A.P. del 18/07/2023 per Assegnazione neo agenti 181^ Corso  
 
A seguito della convocazione odierna che verteva sul confronto in merito alle aliquote di 
assegnazione dei neo agenti del 181^ corso  sul piano nazionale, il nostro intervento è stato 
focalizzato sulla grave carenza delle risorse che oggi siamo chiamati a discutere, ma il nostro 
focus è stato delineato dalla sintomatica fuga del personale che in fase di formazione,  
preferiscono transitare  dal nostro Corpo, verso altre forze dell’ ordine (P.S., GDF, 
Carabinieri ed anche Vigili del Fuoco). Questo annoso e peculiare dato, non fa altro che 
denunciare la desolante verità che questo lavoro è duro e, il reato di tortura pesa come una 
spada di Damocle  sul nostro operato.  
 A questo disagio si aggiunge la carenza cronica di personale di Polizia Penitenziaria , e tutte 
quelle altre figure come educatori, psicologi,  che dovrebbero essere di aiuto nello svolgere 
il particolare mandato che tanto decantiamo : il percorso di rieducazione come “mission”, 
che ad oggi sembra proprio “impossibile”.  
Altro punto che si è voluto toccare riguarda le ristrette risorse assegnate alla Giustizia 
Minorile   30 unità uomini e 30 unità  femminili, in barba a tutti i decreti di potenziamento 
della esecuzione penale esterna e tutto il discorso sul futuro della “probation” . 
Si aprono nuovi padiglioni di Istituti per minori (Treviso, Bologna, nuovo Padiglione  I.P.M 
di Roma ) senza un significativo incremento di Personale di Polizia Penitenziaria. 
Abbiamo sottolineato che il criterio di assegnazione dei nuovi agenti non deve inficiare le 
procedure di mobilità in essere, di colleghi più anziani, che da anni aspettano di essere 
trasferiti nella regioni che si trovano in prevalenza nel meridione e si riuniscono alle proprie 
famiglie. 
Abbiamo trattato la caratteristica incongruenza del criterio usato nelle assegnazioni che non 
hanno considerato le varie figure presenti nel Corpo che sono in seno ad alcuni istituti ad 
esempio i cinofili presso la CC Asti, che sono considerati come personale amministrato, e 
non è contemplato come extramoenia. 
Per concludere si è ritenuto doveroso fare una battuta di spirito per rendere meno 
drammatica la situazione lavorativa in cui viviamo, la situazione richiede un intervento di 
natura politica per volere risolvere la carenza di personale, diversamente mettiamo dei 
manichini (con la divisa) sui muri di cinta e nei reparti, con l’augurio che possano essere 
“da deterrente”.   
Vi aggiorneremo sugli ulteriori sviluppi. 
Ad Maiora       Il Segretario Generale  
          Giuseppe  Di Carlo  
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